
Die Evangelische Landeskirche ist zuständig für den kirchlichen Re-
ligionsunterricht in der Volksschule. Zur Qualitätssicherung
suchen wir per August 2014 eine Persönlichkeit für

Aufsicht/Beratung Religionsunterricht (50%)
Diese neu geschaffene Arbeitsstelle ist Teil der Fachstelle Reli-
gionsunterricht in Frauenfeld. Der Arbeitsbereich erfordert selbst-
ständiges Arbeiten und zeitliche Flexibilität.

Aufgabengebiet:
• Besuche des Religionsunterrichts im Kanton Thurgau und Über-
prüfung der Qualität des erteilten Unterrichts
• Beratung der Fachlehrpersonen und der Ressortverantwortlichen
der Kirchgemeinden

Anforderungen:
• Ausbildung und Erfahrung im Unterrichtswesen
• Ausbildung und Erfahrung im Bereich Beratung/Coaching
• Erfahrung in der Qualitätsbeurteilung von Schulunterricht
• Verwurzelung im christlichen Glauben und Interesse an
theologischen Fragestellungen

Auskunft und Bewerbung:
Detailbeschreibung: www.evang-tg.ch/kkj
Kirchenratspräsident Pfr. Wilfried Bührer, Tel. 052 721 78 56
Kirchenrätin Ruth Pfister, Ressortleiterin Kirche, Kind und Jugend,
Tel. 071 411 64 05
Ihre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte bis am 15. März 2014
an Evang. Landeskirche des Kantons Thurgau, Ruth Pfister, Bank-
platz 5, 8500 Frauenfeld, ruth.pfister@evang-tg.ch

In der Evangelischen Landeskirche des Kantons Thurgau wurde 
neu eine Ombudsstelle geschaffen. Sie vermittelt, wenn Mitar-
beitende oder Behördenmitglieder einer Kirchgemeinde oder der 
Landeskirche oder Kirchbürgerinnen und Kirchbürger wegen 
Meinungsverschiedenheiten oder grundsätzlichen Fragen darum 
ersuchen. Die Evangelische Landeskirche des Kantons Thurgau 
sucht deshalb eine 

Ombudsfrau oder einen Ombudsmann
sowie

zwei Personen für Stellvertretungen

Aufgabenstellung:
Die Ombudsstelle vermittelt unabhängig und neutral zwischen 
den Beteiligten und gibt nach möglichst kurzer Frist in schrift-
licher Form Empfehlungen zur Beilegung und Bewältigung  
der Meinungsverschiedenheiten und zur Klärung grundsätzli-
cher Fragen ab. Sie besitzt keine Weisungs- und Entscheidungs-
befugnis.

Anforderungen an die Personen:
 • Mitglied der Evangelischen Landeskirche des Kantons Thurgau
 • Vertrautheit mit kirchlichen Strukturen
 • Strukturelle Unabhängigkeit, d.h. keine andere Kirchenfunktion
 • Berufliche Erfahrung im Umgang mit Konflikten
 •  Ausbildung in Mediation ist nicht Voraussetzung, aber  

von Vorteil
 • Juristische Kenntnisse
 • Überzeugungskraft
 • Soziale und emotionale Kompetenz
 • Ausgeprägtes kommunikatives Verhandlungsgeschick

Anstellungsbedingungen:
Die Arbeit wird nach Aufwand entschädigt. Es ist mit einem 
Pensum von maximal 10 % zu rechnen, für die Stellvertretungen 
mit deutlich weniger.

Bewerbungen und Auskunft:
Ihre Bewerbung mit allen Unterlagen richten Sie bitte schriftlich 
oder elektronisch an:
Büro der Synode, Pfarrer Jakob Bösch, Präsident der Evangeli-
schen Synode des Kantons Thurgau, Hurnen 54, 8360 Eschlikon. 
Mail: jakob.boesch@bluewin.ch 
Er gibt Ihnen gern auch weitere Auskunft. Tel.: 071 970 07 45


