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Die Evangelische Landeskirche Thurgau gehört zu den mittelgrossen Landeskirchen in der Schweiz. 
Geleitet wird die Evangelische Landeskirche des Kantons Thurgau vom Kirchenrat als Aufsichts-, 
Vollzugs- und Verwaltungsbehörde. Die Kanzlei mit Verwaltungsleitung, Quästorat und Sekretariat 
übernimmt die operativen Aufgaben der Landeskirche. 
 
Aufgrund der Pensionierung der Stelleninhaberin suchen wir per 1. April 2026 
oder nach Vereinbarung eine/n 
 

Fachfrau/Fachmann Finanz- und Rechnungswesen / 
Leiter/in Rechnungswesen (Quästorat) 
 
Pensum 80-100% 
 
Ihre Aufgaben: 

- Führung des gesamten Rechnungswesens der Landeskirche 
- Erarbeitung des Budgets, des Finanzplans und der Jahresrechnung 
- Verantwortung für den Kreditoren- und Debitorenprozess und die finanzielle Personaladmi-

nistration 
- Berechnung und Abwicklung der Finanzausgleichsbeiträge 
- Verwaltung des Vermögens der Landeskirche nach generellen und speziellen Weisungen des 

Kirchenrats und der Finanzkommission 
- Beratung und Schulung der Finanzverantwortlichen der Kirchgemeinden 
- Revision einer Stichprobenauswahl der Kirchgemeinderechnungen 
- Mitgliedschaft in der Finanzkommission der Landeskirche 

 
Ihre Ausbildung und Fähigkeiten: 

- Abschluss als Fachfrau/Fachmann im Finanz- und Rechnungswesen oder vergleichbare Aus-
bildung 

- Fachkenntnisse in der öffentlichen Rechnungslegung von Vorteil 
- Erfahrung in der öffentlichen Verwaltung und HRM2 von Vorteil 
- Kenntnisse Dynamics 365 Business Central (FIBU) von Vorteil 
- Kenntnisse in M365/SharePoint erwünscht 
- Dienstleistungsorientierte und teamfähige Persönlichkeit 
- Gewissenhafte, selbständige und speditive Arbeitsweise mit hohem Qualitätsanspruch 
- Schnelle Auffassungsgabe und ein Flair für die Priorisierung der Arbeiten 
- Mitgliedschaft in einer Landeskirche erwünscht 

 
Sie können von uns erwarten: 

- Zeitgemässer Arbeitsplatz an zentraler Lage in Frauenfeld 
- Unterstützung und Förderung durch spezifische Weiterbildung 
- Überdurchschnittliche Sozialleistungen 
- Engagiertes und kollegiales Team 

 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne: 
Bernhard Rieder, Leiter Kanzlei, T 052 723 04 21, bernhard.rieder@evang-tg.ch 
 
Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung bis zum 31. Oktober 2025 per Mail an: kanzlei@evang-tg.ch. 


